
 

Quality, Health, Safety & Environment (QHSE) Policy 

COSL Drilling Europe delivers world class low carbon offshore drilling services to our 

customers, by working in accordance with our core values; Honesty, Motivation and 

Cooperation. 

Our main goal is to achieve: 

No damage to personnel, the environment or asset 

All personnel are expected to be pro-active and use the RISK Card, meaning: 

• Plan all activities to understand the task and hazards, identify requirements and 

manage risk 

• Perform any activity in accordance with the plan, stop and perform a “time-out-for-

safety” (TOFS) if there are changes, evaluate and gain control of the changes in risk 

before deciding whether it is safe to continue  

• Complete the activities, evaluate the work performance and identify areas of 

improvement 

• Register experience transfer to ensure continuous improvement  

We: 

- take the necessary time to plan and perform all work safely in compliance with CDE 

Management System (CMS)  

- have clear, visible and pro-active leadership through active engagement in planning 

and execution of all activities, with involvement of relevant parties 

- exercise our Stop Work Authority and Duty and perform a TOFS to correct 

hazardous situations 

- commit to reducing our environmental impact through optimized usage of the CDE 

Energy Management System (EMS) and safeguarding the environment against 

pollution 

- further develop our employees’ competence and facilitate active participation and 

consultation 

- cooperate with our clients, the authorities and other contractors to reduce risk and 

continuously improve QHSE performance 

- acknowledge that non-conformities and incidents may happen and commit 

ourselves to learn and improve 
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Kvalitet, Helse, Miljø & Sikkerhet (KHMS) Politikk 

COSL Drilling Europe leverer lav-karbon offshore boretjenester i verdensklasse til 

våre kunder, ved å jobbe i henhold til våre kjerneverdier; Ærlighet, Motivasjon og 

Samarbeid. 

Vår overordnede målsetning er: 

Ingen skader på personell, miljø eller innretning 

Det forventes at personell er i forkant og benytter RISK kortet, som betyr: 

• Planlegger alle aktiviteter for å forstå oppgaven og farer, identifisere krav og styre 

risiko 

• Utfører aktiviteter i henhold til plan, stopper og gjennomfører «time-out-for-safety» 

(TOFS) ved endring, utreder det endrede risikobildet og iverksetter nødvendige tiltak 

for å kunne fortsette på en sikker måte 

• Ferdigstiller aktiviteten, evaluerer og identifiserer områder for forbedring 

• Registrerer erfaringsoverføring for å sikre kontinuerlig forbedring 

Vi: 

- tar den tiden som er nødvendig for å planlegge og gjennomføre alt arbeid i samsvar 

med CDE Styringssystem (CMS) 

- har klar, synlig og pro-aktiv ledelse gjennom deltakelse i planlegging og 

gjennomføring av alle aktiviteter med involvering av relevante grupper 

- bruker vår rett og plikt til å stanse, og gjennomfører TOFS for å korrigere farlige 

situasjoner 

- forplikter oss til å redusere vår miljøpåvirkning gjennom optimalisert bruk av CDE 

Energy Management System (EMS) og forebygge forurensning 

- videreutvikler kompetansen til de ansatte og tilrettelegger for aktiv medvirkning og 

deltakelse 

- samarbeider med kunde, myndigheter og andre kontraktører for å redusere risiko og 

kontinuerlig forbedre KHMS ytelse 

- erkjenner at avvik og hendelser kan skje, og forplikter oss til å lære og forbedre 
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